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Aufgaben
•	 Führung und Entwicklung der 4 erfahrenen Mitarbeitenden 

in der Abteilung 
•	 Optimierung und Weiterentwicklung bestehender Prozes-

se sowie Schnittstellen des Bereiches 
•	 Bearbeitung von strategischen Themen und fachbereichs-

spezifischen Projekten 
•	 Sicherstellung der fach- und termingerechten Fertigstel-

lung der Monatsabschlüsse und -berichte
•	 Unterstützung bei der Erstellung von Jahresabschluss und 

Wirtschaftsplanung 
•	 Durchführung von Kosten-/Nutzenanalysen, Wirtschaft-

lichkeitsberechnungen sowie betriebswirtschaftlichen 
Anfragen aus den Kliniken und Instituten

•	 Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den 
Schnittstellenbereichen

Chancen
•	 Ein angenehmes Arbeitsklima in einem netten, kollegialen 

Umfeld mit guter Einarbeitung durch das langjährig ein-
gespielte und erfahrene Team und den aktuellen Stelle-
ninhaber

•	 Ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles 
Aufgabengebiet mit Veränderungs- und Entwicklungs-    
optionen

•	 Ein attraktiver Arbeitsplatz in einem großen Universitäts-
klinikum mit eigener Mensa, der Möglichkeit zur Weiter-
bildung, der Erwerb eines kostengünstigen Jobtickets, ein 
flexibles Arbeitsmodell sowie eine Zusatzversorgung als 
Altersvorsorge 

Anforderungen
•	 Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches 

Studium mit Schwerpunkt Controlling oder eine vergleich-
bare berufliche Qualifikation im Kontext Betriebswirt-
schaft/Gesundheitsökonomie

•	 Umfassende Erfahrung im Controlling und Verständnis 
der medizinischen und betriebswirtschaftlichen Abläufe 
in einem Klinikum, idealerweise auf Universitäts- oder           
Maximalversorgungsniveau 

•	 Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen mit gutem    
Zahlenverständnis

•	 Idealerweise Erfahrung in der Personalführung 
•	 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-                              

Anwendungen, SAP und klinischen Informationssystemen 
•	 Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
•	 Sehr hohe Zuverlässigkeit und Akkuratesse

Unsere Mandantin vereint als Universitätsklinikum patientenorientierte, hochspezialisierte und multiprofessionelle Maximalversorgungsmedizin 
mit universitärer Forschung und Lehre. Über 4.800 Beschäftigte, mehr als 1.000 Betten und rund 250.000 ambulante und 45.000 stationäre Fälle 
machen das Klinikum zum größten Gesundheitsanbieter in seiner Region in Mitteldeutschland. Zur operativen und strategischen Leitung und 
Weiterentwicklung des Betriebswirtschaftlichen Controllings im Geschäftsbereich Unternehmenscontrolling und Digitalisierung suchen wir eine 
idealerweise im Gesundheitswesen erfahrene Persönlichkeit als

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche Dis-
kussion der Vakanz stehen 
Ihnen Frau Laura Grünke und              
Frau Carolin Mühlbach gern       
telefonisch zur Verfügung: 030 
232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvor-
stellung) senden Sie bitte mit 
Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 1116 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de

Leitung Betriebswirtschaftliches Controlling (m/w/d)


