
SOLUTE unterstützt bundesweit Mandant*innen aus der Gesundheitsbranche bei der Besetzung von Fach- und Führungspositionen. Diskretion, Vertraulichkeit und Wertschätzung sind für uns selbstverständlich. Wir treffen Personalentscheidun-
gen allein aufgrund der Eignung für die jeweilige Position. Zur Diskriminierung geeignete Personenmerkmale haben keinen Einfluss auf unsere Auswahl. Wir legen Wert auf Diversität und nutzen daher eine möglichst inklusive Sprache.
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Aufgaben

• Betreuung internistisch komplexer Patient*innen mit      
besonderem Fokus auf die kardiologische Diagnostik und 
Überwachung aller am Haus versorgten Patient*innen

• Aktive Mitwirkung an der Ausbildung und Supervision der 
Weiterbildungsassistent*innen hinsichtlich internisti-
scher und notfallmedizinischer Fragestellungen in allen 
Fachbereichen

• Bereicherung der internen Fort- und Weiterbildung

• Teilnahme am Hintergrunddienst

Chancen

• Enge interdisziplinäre Vernetzung im Reha-Team

• Ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsrei-
ches Aufgabengebiet

• Eine sehr gute funktionsdiagnostische Ausstattung

• Ein umfangreiches Angebot an Qualifizierungs- und      
Weiterbildungsmöglichkeiten z.B. in der Diabetologie oder 
Sozialmedizin

• Attraktive Vergünstigungen über das Corporate-Bene-
fits-Programm

• Jobrad

Anforderungen

• Facharzt*ärztin (m/w/d) für Innere Medizin, idealerweise 
mit der Zusatzbezeichnung Kardiologie und mit Interesse 
an interdisziplinärer Rehamedizin

• Eine solide internistische Ausbildung, notfall-/intensiv-
medizinische und gute sonographische Kenntnisse in der 
Echokardiographie und Abdomensonographie

• Ein breites Arbeitsspektrum mit Behandlung internisti-
scher Komorbiditäten und Interesse an rehabilitativen und 
sozialmedizinischen Fragestellungen

• Selbstständiges Arbeiten, persönliches Engagement,      
Empathie, Flexibilität und Teamfähigkeit

• Freude an der Weiterentwicklung der Therapie und               
Integrierung in die weitere Optimierung des medizini-
schen Angebotes und Behandlungsqualität

Oberarzt*ärztin als Abteilungsleiter*in Kardiologie mit der Option 
Leitung ambulante kardiologische Reha (m/w/d)

Unsere Auftraggeberin ist eine Rehaklinik und gehört zu einem der großen privaten Anbieter von Gesundheitsleistungen mit über 50 Einrich-
tungen und mehr als 10.000 Beschäftigten in ganz Deutschland. In Südwestdeutschland und in pendelbarer Nähe zu verschiedenen attraktiven 
Städten (Offenburg, Straßburg, Freiburg im Breisgau) hält der Träger rund 280 Betten in den Fachabteilungen Diabetologie, Adipositas, Nephrolo-
gie, allgemeine Onkologie, Uro-Onkologie und Orthopädie vor. Zur Verstärkung des ärztlichen Teams im stationären Geschehen suchen wir eine 
empathische und engagierte Persönlichkeit, mit der Möglichkeit zur zusätzlichen verantwortlichen Leitung der ambulanten Reha-Nachsorge, als

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche Dis-
kussion der Vakanz stehen Ihnen 
Herr Florian Winkler und Frau    
Katrin Seifert gern telefonisch 
zur Verfügung: 030 232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvorstel-
lung) senden Sie bitte als PDF 
mit Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 1114 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de


