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Aufgaben

• Auf- und Ausbau der Abteilung Elektrophysiologie und 
schwerpunktmäßige Versorgung von Patient*innen in        
diesem Gebiet

• Versorgung kardiologischer Patient*innen im Schulter-
schluss mit den oberärztlichen Fachkolleg*innen

• Entwicklung eines Abteilungskonzeptes inklusive der      
Gewinnung von Zuweisern aus niedergelassenen und      
stationären Strukturen

• Durchführung von Informationsveranstaltungen für 
fachärztliche Kolleg*innen aus der Region

• Weiterbildung der Assistenzärzt*innen (m/w/d) und 
Aufbau weiterer elektrophysiologischer Kompetenz im        
kardiologischen Team

Chancen

• Sehr breites internistisches Versorgungsspektrum und 
etablierte Zuweiserstrukturen

• Akademisches Lehrkrankenhaus mit sehr guter Vernet-
zung in der Region sowie eigener ambulanter Strategie

• Hochmoderne apparative und bauliche Ausstattung mit 
allen wesentlichen Einrichtungen am Haus

• Umfangreiche Möglichkeiten zur fachlichen und                        
persönlichen Weiterentwicklung

• Familiäres Klima und ein Team mit wertschätzender           
kommunikativer Zusammenarbeit

• Bezahlbarer Wohnraum, ausgezeichnete Kitas und          
Schulen sowie Sport- und Kulturangebote

• Gute infrastrukturelle Anbindung an die Ostsee und Berlin

Anforderungen

• Anerkennung als Facharzt*ärztin für Innere Medizin und 
Kardiologie

• Fundierte Kenntnisse und breite Erfahrung in der               
Kardiologie und umfassende Detailkenntnisse und                   
-erfahrungen in der elektrophysiologischen Diagnostik 
und Behandlung 

• Zusatzqualifikation Spezielle Rhythmologie (DGK)              
wünschenswert, aber keine Bedingung

• Team- und Motivationsfähigkeit sowie Verantwortungsbe-
wusstsein und Lösungsorientierung

• Dem christlichen Leitbild unseres Auftraggebers stehen 
Sie aufgeschlossen gegenüber 

Oberarzt*ärztin als Abteilungsleiter*in 
Elektrophysiologie (m/w/d)

Unser Auftraggeber ist ein modern ausgerichteter konfessioneller Krankenhausträger in Norddeutschland, der ein großes Stammhaus und        
weitere Krankenhäuser in der Region mit rund 1.000 Betten betreibt. An dem Akademischen Lehrkrankenhaus werden in rund 30 chefärztlich 
geführten Kliniken und Instituten jährlich mehr als 40.000 Patient*innen von der Grundversorgung bis zur Maximalversorgung betreut. Die 
stationäre Versorgung wird durch umfangreiche ambulante Angebote und weitere Leistungen abgerundet. Die Elektrophysiologie gehört zum 
internistischen Zentrum mit rund 200 Betten und deckt gemeinsam mit dem kardiologischen Bereich das gesamte Spektrum des Fachgebietes 
ab. Im Rahmen der Weiterentwicklung des Spektrums suchen wir eine fachlich versierte und erfahrene Persönlichkeit als

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche Dis-
kussion der Vakanz stehen Ihnen 
Herr Florian Winkler und Herr Tim 
Köhler gern telefonisch zur Ver-
fügung: 030 232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvorstel-
lung) senden Sie bitte als PDF 
mit Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 1086 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de


