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Aufgaben

• Eigenverantwortliche Stationsleitung und Betreuung vor 
allem der geriatrischen Patient*innen

• Versorgung von Patient*innen aus dem gesamten Spek-
trum der Inneren Medizin

• Enge Zusammenarbeit mit den weiteren internistischen 
Fachabteilungen (Elektrophysiologie) sowie den anderen 
angrenzenden Fachdisziplinen (insbesondere Neurologie 
und Orthopädie)

• Aktive Mitwirkung an der Ausbildung und Supervision der 
Weiterbildungsassistent*innen

• Teilnahme am oberärztlichen Hintergrunddienst-System

Chancen

• Sehr überzeugende apparative und bauliche Ausstat-
tung und ein sehr breites fachliches Spektrum mit allen 
wesentlichen Einrichtungen direkt am Haus 

• Eine sehr stabile und breitgefächerte Abteilung mit gut 
etabliertem Chefarzt, für den eine moderne Führungs- 
kultur kein Fremdwort ist

• Ein gut aufgestelltes oberärztliches Team aus 4 weiteren 
Kollegen (Stellenschlüssel 1/5/9)

• Arbeiten in einer mittelfränkischen Region Bayerns mit 
allen Vorzügen, die die gute Anbindung an die Metro- 
polregion Nürnberg (S-Bahn-Anbindung in nur 10 Minuten) 
sowie die malerische Naturlandschaft bieten

• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiter-
entwicklung in einem familiären und patient*innennahen 
Klinikum

Anforderungen

• Fachärztliche Anerkennung im Bereich Innere Medizin mit 
Subspezialisierung Geriatrie 

• Erfahrung und Freude an der interdisziplinären Zusam-
menarbeit mit klinisch und ambulant tätigen Kolleg*innen

• Flexibles, selbständiges Arbeiten und sehr gute Organi- 
sationsfähigkeit

• Motivationsfähigkeit sowie Hands-on-Mentalität
• Team- und patient*innenorientierte Persönlichkeit mit 

dem Anspruch zur Weiterentwicklung von Strukturen 
sowie Spaß an der Erweiterung des eigenen inter- 
nistischen Spektrums

• Besondere Kommunikationsstärke und Empathie im Um-
gang mit Mitarbeitenden, Patient*innen und Angehörigen

Unsere Mandantin ist ein Fachkrankenhaus mit mehr als 335 Betten in privater Trägerschaft und nur wenige Kilometer südöstlich von Nürnberg 
gelegen mit sehr guter Verkehrsanbindung an die Frankenmetropole. Es verfügt über die Fachabteilungen Orthopädie, Unfallchirurgie, Neurologie 
und Innere Medizin mit Pneumologie und Geriatrie sowie eine Abteilung für geriatrische Rehabilitation. Ein umfangreiches Diagnostikspektrum 
inklusive CT und MRT runden die medizinischen Möglichkeiten im Fachkrankenhaus ab. Neben der Fortführung der Patient*innenversorgung 
auf hohem Niveau ist die konzeptionelle Weiterentwicklung der Geriatrie mit entsprechender Bettenaufstockung erklärtes Zukunftsziel. Ebenso 
befindet sich ein palliativmedizinisches Angebot im Aufbau, das die Versorgung des bestehenden Palliativdienstes erweitern wird. Zur Um- 
setzungsunterstützung dieser Entwicklungsvorhaben und im Rahmen einer Altersnachfolge innerhalb des oberärztlichen Teams suchen wir 
daher eine empathische und engagierte Persönlichkeit als

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche Dis-
kussion der Vakanz stehen Ihnen 
Frau Christina Krey und Herr 
Martin Schlinker gern telefonisch 
zur Verfügung: 030 232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvor-
stellung) senden Sie bitte mit 
Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 1068 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de

Oberarzt*ärztin Geriatrie (m/w/d)


