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Aufagben
•	 Fachliche und organisatorische Leitung des Geschäftsbe-

reiches mit Gesamtverantwortung für die Themengebiete 
Bau, Betriebstechnik, Betriebsorganisation, Sicherheits-
management und Großgeräte 

•	 Personalführung (mehr als 80 Vollkräfte) und Sicherstel-
lung des aufgabenbezogenen Ressourceneinsatzes 

•	 Mitgestaltung der Zielplanung und die Vertretung des Kli-
nikums bei der Umsetzung anstehender Bau- und Tech-
nikprojekte in enger Abstimmung mit dem Vorstand

•	 Planung und Betreuung von Instandhaltungs-, Sanierungs- 
und Modernisierungsmaßnahmen u.a. in Kooperation mit 
externen Ingenieuren und Architekten, einschließlich aller 
vorbereitender Maßnahmen

•	 Mitwirkung bei der Optimierung der betrieblichen Struktu-
ren und Geschäftsprozesse 

Anforderungen
•	 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Archi-

tektur oder Bauingenieurwesen mit Leitungserfahrung
•	 Sichere Kenntnisse im Bau- und Vergaberecht, HOAI und 

VOB sowie verwandter Rechtsgrundlagen 
•	 Idealerweise Kenntnisse im Bereich der Krankenhausbe-

triebstechnik 
•	 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit auf allen Hierarchie-

ebenen 
•	 Prozessorientierte, strukturierte und analytische Denk-

weise
•	 Betriebswirtschaftliches Denken und ausgeprägte Dienst-

leistungsorientierung 
•	 Führungskompetenz, Organisationstalent und Kooperati-

onsbereitschaft 

•	 Durchsetzungsvermögen sowie hohe Kritik- und Kon-
fliktfähigkeit

Chancen 
•	 Vielseitige, interessante und anspruchsvolle Aufgaben mit 

einem hohen Maß an Verantwortung in einem zukunftsori-
entierten Klinikum der Maximalversorgung

•	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Möglichkeit 
der Nutzung der betriebszugehörigen Kindertagesstätte 
sowie flexible Arbeitszeiten

•	 Leistungsgerechte Vergütung und Betriebliche Gesund-
heitsförderung

•	 Interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote

Das Universitätsklinikum Magdeburg vereint patientenorientierte, hochspezialisierte und multiprofessionelle Maximalversorgungsmedizin mit 
universitärer Forschung und Lehre. Über 5.000 Beschäftigte, mehr als 1.100 Betten und rund 250.000 ambulante und 50.000 stationäre Fälle ma-
chen das Klinikum zum größten Gesundheitsanbieter in der Region. Die über 200.000 Bewohner zählende Landeshauptstadt Magdeburg verfügt 
als alter Bischofssitz über historische Bau- und Kulturdenkmäler und eine spannende industrielle Vergangenheit. Zur personellen Erweiterung 
des kaufmännischen Leitungsteams suchen wir Sie als direkt an die Kaufmännische Direktorin (Vorstandsmitglied) berichtenden

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche Diskus-
sion der Vakanz steht Ihnen Herr 
Florian Winkler gern telefonisch 
zur Verfügung: 030 232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvor-
stellung) senden Sie bitte mit 
Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 501 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de

Geschäftsbereichsleiter (m/w/d) Technik und Bau 


