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Du mochtest Teil eines modernen Beratungsunternehmens in der Gesundheitsbranche werden und bist eine am Recruiting oder Vertrieb in-
teressierte Personlichkeit oder bringst sogar schon Erfahrungen in diesem Bereich mit? Dann bist Du bei uns genau richtig. Wir sind fest
im Top-Feld der spezialisierten Personalberatungen fiir die Healthcare-Branche etabliert und halten marktfiihrende Akteur*innen als unsere
Rahmenvertragspartner*innen. Unsere teils schon langjahrigen Kund*innen arbeiten in der diskreten und aktiven Besetzung von herausgeho-
benen Fiihrungspositionen und in weiteren Feldern der Fiihnrungskraftegewinnung und -entwicklung eng mit uns zusammen. Unsere Kund*innen
sind vor allem Kliniken, Krankenkassen und Pflegeeinrichtungen, aber auch Unternehmen aus den Bereichen Health-IT, Pharma und Medizin-
technik. Es erwartet Dich ein stabiles, vielfaltiges sowie spannendes Arbeitsumfeld und ein Team, das sehr agil und maglichst hierarchiefrei zu-
sammenarbeitet, sodass Du Entwicklungen, Ideen und Visionen mit vorantreiben kannst. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung fiir die Position als

Praktikant*in Recruiting Gesundheitswesen (m/w/d)

Deine Aufgaben

Unterstiitzung des festen Recruiting-Teams in der
Recherche von Kandidat*innen und der Analyse von
Organisationsstrukturen

Telefonische und schriftliche Herstellung des Erstkon-
takts zu Kandidat*innen mit dem Ziel, diese fiir eine neue
berufliche Herausforderung zu begeistern

Pflege der projektbezogenen
branchenspezifischen Datenbank

Unterstiitzung in  der
-abwicklung
Kennenlernen aller Schnittstellen im Unternehmen, auf
Wunsch auch Begleitung von Kandidat*inneninterviews
und Ubernahme eigener Sonderthemen

Daten in unserer

Projektadministration  und

Dein Profil

Laufendes Bachelor- oder Master-Studium

Interesse an der Gesundheitsbranche und ein Grund-
verstandnis der Themenbereiche Headhunting, Active
Sourcing und Direktansprache

Von Natur aus neugierige und wissbegierige
Persdnlichkeit, die gern den Blick iber den Tellerrand wagt

Analytische und effiziente Denk- und Arbeitsweise sowie
der Wille, Aufgaben aktiv zu gestalten und zum Erfolg zu
fihren

Kommunikative Art sowie eine eloquente Ausdrucksweise,
eine ausgepragte Dienstleistungsmentalitdt und Freude
an der Arbeit im Team

Unser Angebot

« Vollwertiges Mitglied in unserem dynamischen Team -

Kaffeekochen kann bei uns jede™r selbst

Erlernen verschiedener in der Personalbeschaffung
zukunftweisender Such- und Ansprache-Methodiken und
Gewinnung eines vollumfanglichen Verstandnisses fiir die
Kandidat*innenauswahl auf Fiihrungskréafte- und Experte-
nebene

Berufliche Perspektiven fiir die Zeit nach dem Studium
Mdglichkeit zu Remote-Arbeit

Moderne Birordume direkt am wunderschonen Gen-
darmenmarkt, Kaffee und Wasser zur freien Verfiigung,
flexible Arbeitszeiten, Teamevents sowie eine angemes-
sene Vergiitung
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Fragen und Bewerbung

Fiir eine erste inhaltliche Diskus-
sion der Vakanz steht Dir Laura
Griinke gern telefonisch zur Ver-
fiigung: 030 232 565 600

Deine Bewerbungsunterlagen (in-
klusive frihestméglicher Verfiig-
barkeit und Vergiitungsvorstel-
lung) sende bitte als PDF mit
auf unsere Projekt-
003 per Mail an:

Verweis
nummer
bewerbung@solute-recruiting.de

SOLUTE unterstiitzt bundesweit Mandant*innen aus der Gesundheitshranche bei der Besetzung von Fach- und Fiihrungspositionen. Diskretion, Vertraulichkeit und Wertschatzung sind fiir uns selbstversténdlich. Wir treffen Personalentscheidun-
gen allein aufgrund der Eignung fiir die jeweilige Position. Zur Diskriminierung geeignete Personenmerkmale haben keinen Einfluss auf unsere Auswahl. Wir legen Wert auf Diversitat und nutzen daher eine maglichst inklusive Sprache.



